Mandatna zmluva
uzavreta podl’a § 566 a nasl. Zakona ¢. 513/1991 Z.z. Obchodného zikonnika

C.1
Zmluvné strany
1.1. Mandant:
Nazov : Obec Jasenie
Adresa: Jasenie 497, 976 75 Jasenie
V mene ktorého kona: Ing. Marek Kordik, PhD., starostka obce
ICO : 00313521
Mobil/pevna linka: 0905 910 093
Kontakt na osobu Ing. Marek Kordik, PhD., obec@jasenie.sk
maria.horcikova@jasenie.dcom.sk
a
1.2. Mandatar:
Nazov : Ob¢ianske zdruzenie BOVAP
Adresa: Starova 23, 985 05 Kokava nad Rimavicou
V zastpeni: Mgr. Pavol Kalmar, Statutar
1CO: 37819984
DIC: 2021574819
Bankové spoj.: Tatra banka, ¢.0.: 2624036991/1100
IBAN: SK2411000000002624036991
Mobil: 0902 909 620

Kontaktny e-mail: ~ phsr.2020@centrum.sk lcbovap@gmail.com
Kontakt na osobu spoluzodpovednu za projekt:
 Mgr. Maria Albertova, 0902 760 889
Ing. Adriana Kapcova, 0903 734 603

CL II
Predmet plnenia diela

1.  Mandatér sa zavizuje na pozicii poskytovatela sluZieb pri riadeni projektu pre mandanta
zabezpedit’ manazovanie projektu:
Rozhodnutim o schvdleni Ziadosti o nendvratny financny prispevok zo strany Ministerstva
préave, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, ako sprostredkovatel'ského organu
pre operaény program Eudskeé zdroje, schvililo nasledovny projekt:

Nazov projektu: ZlepSenie dostupnosti opatrovatel'skej sluZby v obci Jasenie

ITMS kod projektu: 312081BIZ7

Opera¢ny program: Ludské zdroje

Kéd vyzvy: OP LZ DOP 2021/8.1.1/01

2.  Manazovanie projektu zahfiia najmé nasledovné €innosti:

- monitorovanie vysledkov a vystupov projektu,

- vypracovanie Ziadosti o platbu,

- rieSenie a podavanie Ziadosti o zmenu v projekte (ak relevantné),

- koordin4cia jednotlivych aktivit projektu,

- prijimanie opatreni v pripade zistenia nezrovnalosti pri implementacii projektu,
- elektronick4 archivécia administrativnej agendy stivisiacej s projektom,

- vypracovanie oznamu o projekte na www stranke obce,



- informovanost’ pre Siroktl verejnost o aktivitich projektu a ich vysledkoch v sulade
s manualom pre informovanie a komunikaciu,

- metodické usmernenie administrativnych pracovnikov prijimatela, projektovy manaZment,

- vypracovanie hlaseni o zacati a ukonéeni projektu,

- vypracovanie a aktualizacie podrobného harmonogramu aktivit projektu,

- kontrola splnenia poZiadavky vzdelania zamestnanca projektu,

- kontrola zmlav pre zamestnancov projektu,

- priprava a zapracovanie naplni prace zamestnancov projektu,

- manaZovanie kariet i€astnikov v systéme ITMS2014+,

- kontrola mesaénych sprav o ¢innosti zamestnancov projektu,

- vypracovanie Ziadosti o zdlohové platby (ak relevantné),

- vypracovanie Ziadosti o zu¢tovanie zdlohovych platieb (ak relevantné),

- vypracovanie Ziadosti o zuctovanie priebeZnych platieb,

- vypracovanie priebeZnych monitorovacich sprav,

- vypracovanie zaverenej monitorovacej spravy s nalezitymi prilohami (v stlade s
usmernenim),

- su€innost’ pri vypracovani naslednych monitorovacich sprav (do r. 2026),

- sucinnost’ pri tvorbe a schvaleni ostatnej dokumenticie mimo naSej kompetencie - (Karta
ucastnika, platby miezd, odvody zamestnavatela, iné...),

- kontakt so sprostredkovatel'skym organom pre OP LZ pri rieSeni opravnenosti vydavkov,
(podrl'a potrieb),

- usmernenie pre vykon kontroly na mieste zo strany MPSVR,

- vieobecné poradenstvo a usmernenie prijimatel’a v procese &erpania ESIF.

CL IIL
Termin a rozsah poskytovanej sluzby
1.  Termin poskytovanej sluzby: Mandatar bude vykonavat’ ¢innosti uvedené ¢&l. II. tejto
zmluvy od decembra 2021 do ukoncenia realizacie projektu a vysporiadania finanénych
vzt'ahov mandanta s poskytovatelom (MPSVR SR).
2. Rozsah poskytovanej sluzby: podl'a CI. 2, ods. 2 tejto zmluvy.

CL IV.
Odmena
1.  Mandant sa zavdzuje poskytnit’ mandatdrovi za vykonanie predmetu zmluvy uvedeného
v ¢l. II. tejto zmluvy do riadneho (resp. mimoriadneho) ukonéenia projektu odmenu
v rozsahu:
a. pauSalne 130,00 € mesacne
b. jednotkovo 5,00 € mesacne za kazdu opatrovatel’ku
c. spolu maximaélne 250,00 € mesacne
2. Mandant sa zavézuje poskytnut’ mandatérovi za vykonanie predmetu zmluvy uvedeného
v ¢l. II. tejto zmluvy od riadneho ukoncenia projektu do vysporiadania finanénych
vztahov (minimélne vSak 3 mesiace od skoncenia projektu a maximalne do 6 mesiacov
od skoncenia projektu) odmenu v rozsahu:
a. pausalne 65,00 € mesacne
b. jednotkovo 5,00 € mesacne za kazdu opatrovatel’ku

3. Odmena je splatnd podl'a vytctovania mandatara, spravidla jedenkrat za dva mesiace.
4.  Uhrada sa uskuto¢ni na zaklade predloZenej faktury.
5. Splatnost’ faktir bude minimélne 14 dni.



CL V.
Povinnosti zmluvnych stran
Mandant je povinny:

° poskytnit’ mandatarovi vSetku potrebntl si¢innost’ a odovzdat’ vSetky relevantné
udaje potrebné pre plnenie zmluvy tak, aby mohol realizovanie ¢innosti
uskutocnit’ véas,

° do piatich dni pisomne informovat mandatira o vSetkych rokovaniach
a zmenach tykajucich sa realizacie projektu.

° uhradit’ faktaru za poskytnuté sluzby v deii splatnosti.

Mandatar je povinny

° neodkladne informovat’ mandanta o vSetkych skuto¢nostiach, ktoré nastanu
a budi mat’ vplyv na plnenie predmetu zmluvy.

° postupovat’ pri plneni uloh, na ktoré sa vtejto zmluve zaviazal, v sulade
s podmienkami ustanovenymi v schvéalenych programovych dokumentoch pre
programové obdobie 2014-2020.

CL VL
Zanik zmluvy

Zmluvny vzt'ah medzi mandantom a mandatdrom moZno ukoncit’:
a) dohodou zmluvnych stran

b) odstipenim od tejto zmluvy zo strany mandanta

¢) odstiipenim od tejto zmluvy zo strany mandatéra

Tuto zmluvu je mozné ukoncit’ aj pisomnou dohodou Zmluvnych stran.

Mandant méZe zmluvu kedykol'vek vypovedat’, a to aj bez uvedenia dévodu. Vypoved' je
¢inn4 k poslednému diiu mesiaca, v ktorom mu bola vypoved’ dorucend.

Mandatar mdze zmluvu vypovedat’ s u€innostou ku koncu kalenddrneho mesiaca
nasledujtceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ doru¢end mandantovi.

Mandant je opravneny odstupit’ od tejto od zmluvy ak mandatar:
a. porusil svoje zmluvné zavizky a povinnosti takym spdsobom, ktory neumoziuje
vecnu a ¢asovu realizaciu predmetu zmluvy podla ¢lanku II tejto zmluvy,
b. v pripade zastavenia realizacie projektu z dovodov na strane mandatéra,
c. v pripade objektivneho dévodu nemoznosti plnenia tejto zmluvy, ktory na stal
na strane mandatara.
Odstipenim od zmluvy nie je dotknuty narok mandatira na odmenu za riadne a vcas
vykonanu a odpracovant ¢innost’ podl'a tejto zmluvy. V pripade, Ze ¢innost’ podla tejto
zmluvy nebude riadne a v&as vykonand a odovzdand mandantovi, mandatar nemd nérok na
odmenu, pripadne mandant ma pravo odmenu kratit pomerne podla poctu skutone
odpracovanych dni v kalendarnom mesiaci, ak sa zmluvné strany nedohodnu inak.

CL VIL
Zaverefné ustanovenia
Pokial nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa prava a povinnosti zmluvnych stran
Obchodnym zakonnikom.

Zmluva sa stdva platnou diiom jej podpisu zmluvnymi stranami a u¢innost’ nadobuda
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Zmluvné strany sa dohodli, Ze zverejnenie
zabezpeéi mandant na svojej web stranke.

Zmeny a dodatky k tejto zmluve mdZu byt’ urobené iba pisomne a musia byt podpisané
oboma zmluvnymi stranami.



4. Téato zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch s platnost'ou originalu, pri¢om kazda
zmluvna strany dostane jeden rovnopis zmluvy.

5. Zmluvné strany sa obozndmili s obsahom tejto zmluvy, plne mu porozumeli a na znak
sthlasu s jej obsahom ju podpisali.

20.01. 2022

V Jaseni, dila: ... .

Mandant Mandatar

Datum:

09. 02. 2022
Evigentne ¢lslo, ! <lslo spisu:
Y410 74 )i

Prilohy/listy: Vybavuije:




